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ACTA N°

02
FECHA: Bogotd, Julio 19 de 2024
HORA: 09:00 a.m. a 03:30p.m.
LUGAR: Casa Gaitan
TEMA: Socializacion lineamientos ambientales SDIS vigencia 2024 Casa Gaitan

Jardines Infantiles Cofinanciados

Estructura del PIGA
Ruta de consulta lineamientos ambientales mapa de procesos SDIS.
Formato de Responsable ambiental
Politica ambiental SDIS
Organizacion documentos
Programa uso eficiente del agua
a. Politica cero desperdicio de agua
Metodologia identificacion fugas ocultas
Sistemas aprovechamiento de agua
Programa uso eficiente de la energia
a. Politica cero desperdicio de energia
Metodologia identificacién elementos eléctricos y electrénicos que se dejan encendidos
0 conectados.
Programa gestion integral de residuos
a. Politica cero papel
b. Politica cero residuos
c. PAIPAERS (Plan de Accion Interno Para el Aprovechamiento Eficiente de los
Residuos sélidos)
Instructivo aprovechamiento de residuos organicos
Plasticos de un solo uso
RESPEL (Plan de Gestién Integral de Residuos Peligrosos)
Gestion integral de residuos especiales
Plan de gestién integral de aceite vegetal usado y grasas
I. Instructivo para mejorar la calidad de los vertimientos

mT@ oo

12.Programa de implementacién de practicas sostenibles.}

a. Politica cero emisiones
b. Plan de movilidad sostenible
c. Plan estratégico para la inclusion de la agricultura urbana en la SDIS



d. Matriz de riesgos Ambientales

e. Normograma ambiental

f. Matriz de identificacién de aspectos e impactos ambientales.
13.Programa de consumo sostenible

a. Manual de compras verdes

ASISTENTES: Planilla de asistencia.

ORDEN DEL DIA:

1. Se socializan los lineamientos ambientales aplicables al Plan Institucional de Gestion
Ambiental PIGA establecido en la SDIS, con sus 5 programas y diferentes actividades
y estrategias que se desarrollan en los diferentes servicios de la Entidad.

2. Participan talento humano de Jardines Infantiles Cofinanciados

3. Se da por terminada la Socializacién a las 3:30 pm.

4. DESARROLLO:

La reunién tiene como finalidad realizar la socializacién en general de los lineamientos ambientales al
talento humano de los Jardines infantiles Cofinanciados con la finalidad de reforzar los conocimientos
en cuanto a la gestion ambiental implementada mediante el Plan Institucional de Gestiébn Ambiental
PIGA y en cumplimiento de las obligaciones ambientales establecidas en los anexos técnicos.

Estructura del PIGA

Se da inicio realizando una breve introduccion al PIGA 2020-2024, explicando su importancia
institucional, su normatividad y su estructura. Para la estructura del PIGA se informa que esta
compuesto por 5 programas y 5 politicas las cuales se enfocan en dar cumplimiento a los objetivos y
metas ambientales establecidas por la entidad:

Los programas del PIGA son:

ESTRUCTURA AMBIENTAL DEL PIGA 2020-2024

Uso Eficiente del Uso Eficiente de la
TAgua Energia

Consumo

Sostenible Gestion Integral

de Residuos
PIGA 2 )
2020-2024

* Residuos Ordinarios
* Residues Peligrosos
* Residuos Especiales
« Emisiones Atmosféricas
* Vertimientos

Implementacion de
Practicas
Sostenibles

* Movilidad Urbana Sostenible

* Mejoramiento de las Condiciones
Ambientales

+ Adaptacion al Cambio Climatico

A



En este espacio se socializa la ruta de ingreso para consulta y descarga de los lineamientos
ambientales en el mapa de procesos de la entidad y se presenta el formato de designacion de
responsable ambiental con el cual debe contar cada servicio o sede donde se realicen
actividades.

Politica ambiental SDIS

Se da a conocer la politica ambiental de la SDIS, la cual contiene los objetivos principales de
la gestion ambiental, se informa la importancia de su publicacion, socializacion y apropiacion
por parte de todas las personas que realizan alguna actividad en las instalaciones de la Casa
Gaitan.

Politica Ambiental [HERDIN

C l La Secretaria Distrital de Integracion Social consciente de la

O n O C e a importancia de la proteccion del ambiente, asume el compromiso de
implementar las herramientas estratégicas de planeacion ambiental, a
través de la adopcion,
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Se presenta la organizacion documental, las diferentes carpetas (Correo ambiental, Drive,
Carpeta fisica) donde debe reposar la informacion generada en las actividades del proceso de
gestion ambiental.

hs bt«vamlemas tsx ratégicas de planeacion ambiental direccionadas a
la transformacion de habitos en términos de cuidado, bienestar y
adaptacion al cambio climdtico

Programa uso eficiente del agua
Politica cero desperdicio de agua

Se presentan las diferentes estrategias que hacen parte de las buenas préacticas para hacer
un uso eficiente del recurso hidrico:

v' Aprovechamiento de aguas (Aguas lluvias, Lavado de frutas y verduras, ultimo ciclo de
lavado)

Reporte de instalaciones y/o sustitucién de sistemas ahorradores

Implementacion de campafias

100% de sistemas ahorradores de agua

Uso de vaso propio para el cepillado de dientes

Reporte de fugas
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BUENAS PRACTICAS PARA EL
AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA %

| ESTRATEGIAS PARA ELAHORRO Y USO |
EFICIENTE DEL AGUA

Metodologia identificacion fugas ocultas

Estrategia que busca disminuir el desperdicio de agua que se pueda presentar por fugas en
las estructuras internas de las instalaciones. Esta metodologia se realiza una vez al afio y
para el afio 2024 se realizo los dias 7,8 y 11 de marzo, se muestra el formato para consignar
la informacién y el respectivo link de reporte.

Programa uso eficiente de la energia
Politica cero desperdicio de energia

La politica cero desperdicio de energia relaciona las diferentes estrategias para realizar un
consumo racional del recurso energético, dentro delas cuales se encuentran:

Muros internos y techos de colores claros

Instalacion de sensores de movimiento

Equipos eléctricos y electronicos con sellos ambientales

Participacion en el apagon ambiental

Fomentar apagado, desconexion y suspension de aparatos eléctricos y electronicos
Inclusién de energias alternativas

Participacion en campafa ambiental
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LINEAMIENTO CERO DESPERDICIO DE ENERGIA

Muros internos y techos de Sedes nuevas con sensores de Equipos electricos y electronicos
colores claros preferiblemente movimiento en zonas de poco con certificado ENERGY STAR
blanca, con el fin de tener un flujo de personal

mejor aprovechamiento de la luz
natural.
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Participar en el Apagdn Ambiental. Fomentar el apagado,
desconexion y suspension de los
aparatos eléctricos y electrénicos.

)

Inclusion de energias o’
alternativas

ESTRATEGIAS PARA EL AHORRO Y USO EFICIENTE DE LA
ENERGIA A—

Metodologia identificacién elementos eléctricos y electronicos que se dejan
encendidos o conectados.

Metodologia que busca identificar mediante una lista aquellos elementos que se dejan
encendidos o conectados al finalizar la jornada laboral consumiendo energia de manera
adicional. La actividad se realiza un dia en el mes de marzo. Se explica el formato que se
utiliza para recopilar la informacion y el link de reporte.

Programa gestion integral de residuos

Politica cero papel
Politica cero residuos

POLITICAS PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS

Politica Cero Papel

Politica Cero Residuos

Uso vaso propio

h

PAIPAERS (Plan de Accion Interno Para el Aprovechamiento Eficiente de los
Residuos soélidos)

Es el plan que define las acciones para realizar la separacién en la fuente, recoleccién,
almacenamiento temporal y disposicion final de los residuos, enfocados a realizar de manera
eficiente cada una de estas actividades.



PLAN DE ACCION INTERNO PARA EL APROVECHAMIENTO
EFICIENTE DE RESIDUOS SOLIDOS (PAIPAERS)

FASES IMPLEMENTACION

L FASE 11l

Cuzrto de aprovechables Cyaro de Cuarto de aprovechables

Reciclables Mo Reciclables Organicos ‘/' ’\ Reciclables No Creanicos
\ ]
residucs Bafios residuos residuos Bafios

Punto Cocina i Funte  Cuartode
ecologico Cﬁuartuﬂa Todas las  unidades ecolégico  residuos
esiduos. . . un
Punto operativas  tercerizadas acolg
coldgico deben estaren Faselll,

Se presenta el cédigo de colores implementado en diferentes servicios de la SDIS, este puede
variar de colores para la separacion de los residuos teniendo en cuenta la fase de
implementacion del PAIPAERS. Se recuerda que para la gestion de residuos ordinarios se
debe implementar bolsas de colores blanco y negro segun el tipo de residuos a disponer; para
los residuos aprovechables se debe implementar bolsa de color blanco (papel, carton,
plastico, metales) y para los residuos no aprovechables residuos no aprovechables
(Servilletas, papel higiénico, residuos de barrido, residuos contaminados, etc).

Se da a conocer el elemento para la organizacion del papel, los cuales son utilizados para
guardar y tener disponible papel tamafio carta u oficio que haya sido utilizado en una sola
cara, esto con el fin de poder ser reutilizado.

Se revisa la ruta de recoleccién interna de residuos que permite revisar la ubicacion de los
contenedores existentes, entradas y salidas de los residuos en la unidad operativa (segun sus
areas), el recorrido de recoleccibn de residuos desde su generacion hasta su
almacenamiento, esta debe estar publicada en el cuarto de almacenamiento temporal de
residuos, el cual a su vez debe contar con ciertos requisitos de caracter normativo.

Se presenta la metodologia para la entrega de residuos aprovechables por medio dela firma
de acuerdos de corresponsabilidad, los formatos para el registro, control y certificado de
entrega de los residuos generados y el reporte trimestral que se debe realizar para estos
elementos.

Instructivo aprovechamiento de residuos organicos
Se da conocer el instructivo teniendo en cuenta los residuos organicos susceptibles de
aprovechamiento y las diferentes técnicas que se pueden implementar para su
aprovechamiento.



INSTRUCTIVO APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS ORGANICOS

Restos de residuos
vegetales

Restos alimenticios -

Elementos - -
. biodegradables Ry

Plasticos de un solo uso

Se da conocer la normatividad aplicable a plasticos de un solo uso, los principales elementos
gue hacen parte de esta categoria y su restriccién para uso en los diferentes servicios de la
SDIS.

RESPEL (Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos)

Aquellos residuos que, debido a sus peligros intrinsecos, por ejemplo, ser corrosivos,
reactivos, explosivos, toxicos, inflamables, pueden causar dafios o efectos indeseados a la
salud o al ambiente.

Se explica cuales son los principales residuos peligrosos que se pueden generar en la entidad
entre los cuales se encuentran:

Bombillos

Tubos fluorescentes

Pilas y baterias

Farmacos vencidos o parcialmente consumidos
RAEES

Sistemas LED

Téner, cartuchos de impresion
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Estos residuos deben ser embalados y rotulados para su entrega en los puntos destinados por
la SDIS segun programacion.



GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS PELIGROSOS

RESIDUQS PELIGROSOS QUE SE PUEDEMN GENERAR EN
LA ENTIDAD

&

Tubos fluorescentes
112,18,

t5 y/o ahorradores
fundidos

Pilas y baterfas

h

Gestion integral de residuos especiales

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS ESPECIALES

Responsable Unidad Operativa/ Delegado
Ambiental
Unidades Unidades
Operativas Propias Operativas
Tercerizadas

n Solicitar el nimero de la cuenta de n Verificar el nimero de la cuenta de la
aseo al érea de apoyo logistico- empresade aseo en el respectivo
equipo de servicios publicos recibo

o Gestionar la recoleccionde RCD con la empresa de aseo, vinculando la actividad al nimero de /
cuenta contrato suministrada.

-
o Solicitar a la empresa de aseo el nimero de radicade, conservando el acta de visita preliminar
que deja el operador de aseo.

Garantizar la entrega de los RCD a la empresa
de aseo, en el menor tiempo posible desde su
generacién

Disposicién del RCD superiora 5m3 de RCD es

responsabilidad del confratista

Se explica la gestion que se debe realizar cuando se generan residuos de construccion y
demolicion.

Plan de gestién integral de aceite vegetal usado y grasas

Incluye las estrategias para el manejo adecuado del residuos generados en la preparacion de
alimentos donde se utilice aceite vegetal, en este caso en la sede no se realiza la preparacion
de alimentos sin embargo se explica el paso a paso, caracteristicas y condiciones para el
encapsulamiento de este residuo, el cual por ninglin motivo puede ser vertido por los
desagues.

Se debe contar con envase plastico con cierre hermético, embudo Y filtro para encapsular el
AVU.



ACEITE VEGETAL USADO

RECIPIENTE

Instructivo para mejorar la calidad de los vertimientos

Uso de rejillas en todos los desagiies

Gestion del AVU

Compra de productos de aseo biodegradables
Insumos prelavados en la preparacion de alimentos
Realizar el descomide

Disposicién de aceites y grasas de origen animal.

ASENENENENEN

Programa de implementacion de practicas sostenibles.

Politica cero emisiones

La Politica Cero Emisiones busca implementar acciones tendientes a la disminucion
progresiva emisiones atmosféricas en la Entidad, a partir de la implementacion de buenas
practicas enfocadas hacia la reduccién y mitigacién de su impacto, en la prestacién de todos
los servicios sociales, involucrando a cada uno de los actores de la SDIS.

TRANSVERSAL

POIII-ICA CERO EMISION ES g Huella de carbono
q Mantenimiento de equipos
i industriales
GOBERNANZA Y PARTICIPACION q Seguimiento fuentes moviles
q Campafia de Movilidad a q Cumplimiento plan de accion
a q Campafia de adaptacion
al cambio climatico COMPRAS PUBLICAS

q Ecourbanismo
q Técnicas de eco-conduccién y

MOVILIDAD SOSTENIBLE efectos GEI o
g Soportes mantenimiento de

q Fomento de medios :
de transporte alternativos w equipos
q Actividades contempladas

en el PIMS CRECIEMIENTO VERDE Y
EFICIENTE
. q Aumento de cobertura veget:

MmGACIONYADAPTACI_ON q Reduccién de emisiones
q Red de Sensores de Bajo
Costo (SBC)

:,_/, q Reduccién de Perdidas | =~
. — y Desperdicios Alimentos

Sk
|




Plan de movilidad sostenible

Se establecen las actividades relacionadas con los mecanismos de movilizacion por parte de
los colaboradores de la entidad, por medio de estas actividades se busca la reduccién de los
Impactos que conllevan al deterioro de las diferentes matrices ambientales a corto, mediano y
largo plazo. Dado que estas estrategias ambientales impulsan la mitigacion y adaptacion a la
exposicion a los gases efecto invernadero (GEIl), por ende, se configuran como alternativas
para hacer frente al cambio climatico.

Se socializa la actividad del Dia Distrital Sin carro y reporte diario de movilizacion en medios
de transporte no contaminante.

FOMENTO MOVILIDAD SOSTENIBLE FOR-GA-039

= Informacion basica de la unidad operativa (Sirbe, localidad, servicio) @
- Informacién de la persona que diligendia el formato (responsable Instructivo Reporte de

fomento movilidad

ambiental o responsable de la unidad operativa) costenible INS-GA-018

| = Indicar si se verific el diligenciamiento del formato planilla FOR-GA-043 Reporte fomento

movilidad
sostenible FOR-GA-039

= Indicar la tematica de fomento implementada en la unidad operativa

= Adjuntar soporte fotogrifico de |a actividad realizada en el marco del Dia
de la Movilidad Sostenible (actividad de fomento

Importante.
. Recuerda que el dia de la movilidad 1)
sostenible es el primer jueves de cada mes.
. El formato planilla FOR-GA-043 debe ser i ‘
diligenciado por todos aquellos i
colaboradores que aporten a la movilidad
sostenible (llegadas caminando, en bici o : i
patineta) . 22

v—e

Plan estratégico paralainclusién de la agricultura urbana en la SDIS

Establece metas, acciones y actividades sostenibles, para la inclusion y fortalecimiento
progresivo de la agricultura urbana en los servicios sociales de la Secretaria Distrital de
Integracién Social.

PLAN ESTRATEGICO PARA LA INCLUSION DE LA
AGRICULTURA URBANA EN LA SDIS

Bl QU Participar activamente del dia
Y7/ mundial dela agricultura
urbana

Participar en las socializaciones
en Agricultura Urbana

Participar en los procesos de
transformacién de alimentos

Promover la creacién de
s(aﬂmusmwst:gunmm ! @ nuevas huertas en las unidades
operativas, si aplica.



Matriz de riesgos Ambientales

Evalla los riesgos inherentes en la gestién ambiental y los riesgos de corrupcion dando una
medida de control para mitigar la ocurrencia de eventos que pueden generar impactos
ambientales.

£ Qué es? - Probabilidad de que se produzca, derivado de las actividades

RIESGO AM BIENTAL - misionales de la entidad, un dafio al ambiente.

La entidad tiene 7 riesgos de gestion 1 de corrupcion y Se pueden materializar
cuando:

superen los limites
permisibies por norma

RIESGOS
DE
GESTION

uza yf i
inadecuzda e 2
P.‘a d Exterior
(PEV)

- -
adl
RIESGO
DE
CORRUPCION {
_

Normograma ambiental

Recopila la normatividad (Resoluciones, Decretos, Leyes, etc) ambiental vigente aplicable a
la entidad. Es una herramienta util al realizar la consulta normativa de las actividades incluidas

en el PIGA.

NORMOGRAMA

AMBIENTAL g
¥ i
e 28 LOCALES !

Decreto 39
Resoludién 46

Recuerda gue, el normograma y los riesgos ambientales deben:

30
Resolucién 34
Acuerdo 37
Circular 4

Tenerse actuslizados y guardados establecidas y
suministiadas por &l equipo ambient agnética ambiental
de Iz unidad

Ser socizlizados de menara general en 2 unidad operativa

NORMAS
Resolucién 7 AMBIENTALES

D{ﬂarm\lar acciones al ImenDr de Ia umﬂaﬂ

Matriz de identificacion de aspectos e impactos ambientales.

Identifica los impactos ambientales por actividades realizadas en cada uno de los servicios
prestados en la entidad, adicionalmente los evalla y registra puntos de control para prevenir,
mitigar los impactos ambientales generados. Estos impactos ambientales deben ser
socializados teniendo en cuenta los roles o cargos del talento humano.



IDENTIFICACION DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES

Cada uno de los
servicios (que tiene
planta fisica) cuenta

con una matniz de

identificacion y

evaluacion de aspectos
e impactos ambientales,

ﬁ?::;i;::gg;?:;s Lavado de Consumo de agua Agotamiento del Perlizadores
veey platos recurso
i Tdentifica los
E_ H aspectos e
3 ! ity impactos que se
generan en tu
unidad y desde
turol Generacién de Contaminacién del Descomide
vertimientos agua

[cividos [ RSHREEIN ivaciots
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Programa de consumo sostenible

Manual de compras verdes

Establece las directrices para la implementacion de gestion de las compras sostenibles en los
contratos o convenios ejecutados por la Secretaria Distrital de Integracién Social, para el desarrollo de
las actividades misionales institucionales.

MANUAL DE COMPRAS VERDES PRESTACION DE
SERVICIOS
“  PROFESIONALESY &
TALENTO HUMANO
Incluir en los [®)
documentos previos de PRESTACION DE R
El Manual de Compras los contratosy S ncenapcs  J0B)
Verdes establece las convenios que suscribe
directrices para la la Entidad, clausulado
inclusion de criterios de ambiental, el cual da
sostenibilidad bajo cum.pl‘|m|ento a la SUMINISTRO Y/O
obligaciones ambientales normatividad ambiental ADQUISICION DE ’\a
en los procesos y a los lineamientos del BURES
contractuales de la SDIS Componente de Gestion l
Ambiental

s
h |

Terminada la socializacion de lineamientos ambientales se da por terminada la Socializacién a
las 4:00 pm.

Compromisos:

No se generan compromisos en la socializacion.

Elaboré: Juan José Carvajal Dajer- Andrés Felipe Vigoya
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